
دعوة اجتماع الجمعية العمومية السنوية
لشركة برجيل القابضة بي ال سي

شركة مسجلة في سوق أبوظبي العالمي
رقم تسجيل: 000003466

سيعقد الاجتماع بتاريخ 17 ابريل 2026 في تمام الساعة 3:30 مساءً (بتوقيت دولة ا�مارات العربية المتحدة) حضوري� في المقر الرئيسي 
لشركة برجيل القابضة، شارع النزهة، منطقة المنتزه – المنطقة 1، أبوظبي، دولة ا�مارات العربية المتحدة وإلكتروني� /عن بعد

هذه الدعوة مهمة وتتطلب اهتمامك الفوري
إذا كان لديك أي شك فيما يتعلق با­جراء الذي يجب عليك اتخاذه، ننصحك بطلب الحصول على إرشاد مستقل.

إذا كنت قد قمت مؤخر� ببيع أو نقل ملكية جميع أسهمك في شركة برجيل القابضة بي ال سي، يرجى إرسال هذا ا­شعار والوثائق المرفقة في أقرب وقت ممكن 
إلى المشتري أو المحول إليه أو إلى الشخص الذي رتب عملية البيع أو النقل، حتى يتمكن من تمرير هذه الوثائق إلى الشخص الذي يمتلك ا£سهم ا¡ن.

ا��ادة ا���ا���� ا��رام،

د��ة اج��اع ا�ج�
�� ا�
����� ا����
� ("ا����ة")

ــ�")  ��ــ� ا���� �ــ���� 2026 ("ا�ج�� ــ� ا�� ��ــ� ا���� �ــاع ا�ج�� ــ
 لاج�� ���
ــرف �	 ���

��ــر­� �رج�ــ� ا��ا��ــ� �ــ� ال �ــ� ("ا��ــر­�") ا�ــ ي �ــ���	 ���ر�ــاً �ــ� ا���ــر 

ا�ر���ــ� ��ــر­� �رج�ــ� ا��ا��ــ�، �ــارع ا����ــ�، ����ــ� ا����ــ�ه – ا�����ــ� 1، أ����ــ� ، 

ــ�  ــ� 17 ا�ر� ــ� ا���ا� ــ�م ا�ج�� ــ� � ــاً وذ� �ــ	/ إ���رو� ــ� �� 
ــ	ة، و ــ� ا���� �ــارات ا��ر� �الإ

��ــاءً (�����ــ� دو�ــ� الإ�ــارات ا��ر��ــ� ا����ــ	ة) و��ــاً  3:30 �
2026 �ــ� ��ــام ا��ــا

ــ�  ــ� ���ا�� ــ� � ��ــ� ا���� �ــ� ا�ج�� �ــرض  ــ�ة. ا�£ 
ــ ه ا�	 ــ� � ــ�اردة � ــات ا� ��¤��¤�

:��الأ
�ال ا��ا�

أولاً: �ــ�ف ��ــرح ا��ــرارات �ــ� 1 إ�ــ§ 7 (�ــا�¤�) �ا
��ار�ــا �ــرارات 
اد�ــ�، و�ــ�ف ��ــرح 

ــ�  ــ� ¨ر� 
ــرارات  ــ© ا�� �ــ§ ج� ¤
ــ�  ��ªا�� 
��ــ ــاً. و� ــراراً ¬ا» ــاره � ��
ــ
 8 �ا ــرار ر� ا��

الا��راع.

®ا��اً: ج	ول الأ
�ال: 

ا��ــرارات �ــ� 1 إ�ــ§ 7 (�ــا�¤�) �ا
��ار�ــا �ــرارات 
اد�ــ�، و�ــ�ف ��ــرح ا��ــرار ر�ــ
 8 �ا
��ــاره 

�راراً ¬ا»اً، 
¤§ ا���� ا��ا��:

ا��¯ــر �ــ� وا
��ــاد ا���ا�ــات ا��ا��ــ� ا��ــ���� ا��	��ــ� �¤�ــر­�، و��ر�ــر   .1

�ج¤س الإدارة و��ر�ر �	��� ا���ا�ات �¤��� ا��ا��� ا����°�� �� 31 د����ر 2025. 

ــاءً 
¤ــ§ ���ــرح �ج¤ــس إدارة ا��ــر­�، ا��¯ــر �ــ� وا���ا��ــ� 
¤ــ§ ��ز�ــ©  ��  .2

ــ�  ــ
 إ�ارا� ــادل 0.02 در� ــا �� ــ� �� ــ
 إ�ارا� ــ�ن در� �¤�ــ� 120  ��ــ� �� �ــ� �°ا� ــاح ��	� أر�

�¤�ــ°
 ا��ا�ــ	 و��·ــ� �ــا ��ــ��¶ 23.05% �ــ� رأس �ــال ا��ــر­� �¤´�ــرة ا��ا��ــ� �ــ� 1 ��ا�ــر 

2025 إ�§ 31 د����ر 2025 ­�ا �� ��¹º �� ا��لا�¯ات ا��´��ر�� �° ه ا�	
�ة.

ــ��  ــس الإدارة �¤� ــاء �ج¤ �
ــ«ة أ ــاب و��ا� ــ§ أ�� ¤
ــ�  ــ� وا���ا�� ــر � ا��¯  .3

ا��ا��ــ� ا����°�ــ� �ــ� 31 د��ــ��ر 2025 ­�ــا �ــ� ��ــ	د �ــ� ا��لا�¯ــات ا��´�ــ�ر�� �°ــ ه 

ا�	
�ة.

 ��ا��¯ــر �ــ� وا���ا��ــ� 
¤ــ§ إ�ــراء ذ�ــ� أ
�ــاء �ج¤ــس الإدارة �ــ� ا���ــ½و�  .4


� ا���� ا��ا��� ا����°�� �� 31 د����ر 2025.

 ��ــراء ذ�ــ� �	��ــ� ا���ــا�ات �ــ� ا���ــ½و� ــ§ إ� ¤
ا��¯ــر �ــ� وا���ا��ــ�   .5


� ا���� ا��ا��� ا����°�� �� 31 د����ر 2025.  

ــ�  ��	�ــ�  ��ــ«ن �� ــس الإدارة �� ــ� �ج¤ �ــ§ ��» ¤
ــ�  ــ� وا���ا�� ــر � ا��¯  .6

ــ	  ــ��ر 2026 و��	� ــ� 31 د�� ــ� � �ــ� ا����° �ــ�� ا��ا� ــر­� �¤� ــ� �¤� ��ــا�ات ا�¾ارج ا���

.
أ��ا�°

�ــ� ا��ــ�	 را�ــ� راجا¿��ــال 
�ــ�اً �ــ� �ج¤ــس إدارة ا��ــر­�، �ا��¯ــر �ــ� ��  .7

�ــ¶ وإ�ــراره، وذ�ــ� ­�ــا �ــ� ��ــ	د �ــ� ا��لا�¯ــات ا��´�ــ�ر�� �°ــ ه ¤
وا���ا��ــ� 

ا�	
�ة.

وا�ر��ــس  ا��ــر­�  إدارة  ر��ــس �ج¤ــس  �ــ� ���ªــ� � ا�ج�ــ©  �ــ�  ا��¯ــر   .8

�ــ¶، ���ــÀ ����ــ§ ا�ر��ــس ا��ا�ــ� ��ج¤ــس الإدارة ا�	­�ــ�ر ¤
ا���´�ــ ي �¤�ــر­� وا���ا��ــ� 

�ــ�، ر��ــس �ج¤ــس الإدارة وا�ر��ــس ا���´�ــ ي، �ــ� آنٍ �ªــاث ­لا ا��������ــ�ر �ا�ا��ــ� �ارا


¤ــ§  ،��وا�ــ	، وذ�ــ� و��ــاً �¤��ا��ــ� وا�¤�ا�ــ¹ ا����ــ�ل �°ــا ا�¾ا»ــ� �ا���­�ــ� ا��½��ــ

أن ���ن � ه ا���ا��� ��	ة ��	دة لا ��جاوز �	ة ولا�� �ج¤س الإدارة ا��ا��.

و��ــاً �¤�ــادة (35) �ــ� ا��¯ــام الأ�ا�ــ� �¤�ــر­�، ��ا�ــ� أ
�ــاء ا��ــر­� 
¤ــ§ أن ��ــ
 ا��ــ� 


� ¨ر�� الا��راع. ����� ا�����ª �� ا�ج���� ا����

�ج¤س إدارة ا��ر­� ���ر »�

ا��لا��ات ا��������

 Äادي، �ج

 ا���ا��� 
¤§ ا��رارات �� 1 إ�§ 7 )�ا�¤�( ­�رارات 
اد��. ولا�¾اذ أي �رار ��

�� ج��© الأ»�ات ا��� �
 الإدلاء �°ا  (50% ����� (أي أ­·ر �� ���¤¿»� ¶�¤
ا���ا��� 

 ¶�¤
��. لا ُ����	 ا��رار ا�¾اص إلا إذا ��� ا���ا��� �
¤§ � ا ا��رار �� ا�ج���� ا����

�� إج�ا�� ���ق ا�����ª �لأ
�اء ا��½�¤�� ا��اºر�� ��  75% �
�� لا ��� �¤¿»�

�� ا������. إذا ­ان �	ى أي ��ا�
 �� �� ا��ر��� ا��� ����¶ �ا�ج���� ا����

�¶ ¨¤Ä ا����رة ¤
 Äج��°ا �� � ه ا�	
�ة، �¤
ا�����ª �°ا 
¤§ ا��رارات ا����ªص 

 .��������ار ا��ا�� أو ����اره ا��ا���� أو أي ����ار آ¬ر �� أ�رب و��  ��

ا��رار 1 - ا���ا��� 
¤§ ا���ا�ات ا��ا��� وا���ار�ر ا��ªا��� وا
��اد�ا:

���رض ا��ر­� ��ا�ا�°ا ا��ا��� ا������ ا��	��� �¤��� ا��ا��� ا����°�� �� 31 د����ر 

 ���	��� ا��·ال لا ا��ªر ��ر�ر �� §¤
2025 وا���ار�ر ا��ªا��� �°ا (��ا �� ذ�� 

 ����ا�ات ا��ر­� و��ر�ر �ج¤س الإدارة) ("ا���ار�ر") 
¤§ ا���ا���� �� ا�ج��

�¹ ذ�� ���°ا وا
��اد�ا. و�¤
�� ���ا���°ا، وإذا ­ان ذ�� ��ا�ً�ا، �¤��ا��� �ا����

.���¤��ا���� ا�´ر»� ���ا��� أداء ا��ر­� ¬لال ا��ام ا��ادم وإدار�°ا وآ�ا�°ا ا������¤

�� ا���ا�
 ا��ا��� ا��	��� وا���ار�ر ا��ªا��� و��ر�ر ا���­�� و��ر�ر  Ê�� ا �����ر�­


�ر ا����© الإ���رو�� �¤�ر­�:  ��الا��	ا�� وا���ر�ر ا����ا

 ��www.burjeelholdings.com/invertor-relations/ وا����© الإ���رو�� ���ق ��ق أ����� �لأوراق ا��ا�
.https://www.adx.ae/English/Pages/default.aspx §¤


:��ا��رار 2 - ��ز�© أر�اح ��	�� �°ا�

�ج¤س الإدارة، ���¯ر ��ا��� ا��ر­� �� ا���ا��� 
¤§ ��ز�©  �� ��«�� §¤
��اءً 

 
��ن إ�ارا�� �ا ��ادل 0.023 در�
 إ�ارا�� �¤�°¤� 120 
��� در��� ��أر�اح ��	�� �°ا�

�� 1 ��ا�ر 2025 إ�§  ��ا��ا�	، و��·� ���� 23.05% �� رأس �ال ا��ر­� وذ�� �¤´�رة ا��ا�

���رح �ج�� ا��	��� و�ج¤س الإدارة. §¤
31 د����ر 2025، وذ�� ��اءً 

ا��رار 3 - ��ا�Ëت أ
�اء �ج¤س الإدارة:

��ا��� ا��ر­� ا��¯ر �� أ��اب و��ا�Ëت أ
�اء �ج¤س الإدارة �¤���  §¤
ُ���رح 

 Ì¤�� À�ا��ا��� ا����°�� �� 31 د����ر 2025، وإذا ­ان ذ�� ��ا�ً�ا ��ا���ن 
¤§ ا��رار، �

���اً و�ا��ان و���� ¤�
�ر  ��إج�ا�� ا���¤Ì 18,227,433 18,227,433 در��اً إ�ارا��اً (®�ا�

 ،��و
�رون أ�´اً وأر���ا�� و®لا®� و®لا®�ن در��اً ��Í). و�	 ��� �ج¤س الإدارة � ه ا���»

.��و�ام �	وره �ا��را�°ا 
¤§ ا���ا��

ا��راران 4 و5 - ��½و��� أ
�اء �ج¤س الإدارة و�	��� ا���ا�ات:

��ا��اً �© ا�¤�ا�¹ وا���ا��� ا��� ��¯
 ا��ر­ات ا��	رج� �� ��ق أ����� �لأوراق 

ا��ا���، �Îن � �� ا��رار�� ��ا لإ�راء ذ�� أ
�اء �ج¤س الإدارة و�	��� ��ا�ات ا��ر­�، 


¤§ ا���ا��، ���ا ���¤� �ا���½و��� ¬لال ا���� ا��ا��� ا����°�� �� 31 د����ر 2025 


¤§ ا���� ا����� �� ا��رار��.

ا��رار 6 – �	�� ا���ا�ات:

 �� 
��ا»�° ����� �����
 ���	��� ا���ا�ات �� ­� اج��اع ج�� ����� Äج�

�� أ��ر � ���� ا��ا���. و��� ��§ ا¬��ام ا�ج���� ا������ار�Ê ا¬��ام ا�ج���� ا����

�	��� ا���ا�ات،  ��
�º��أ¬رى، ���م �ج�� ا��	��� �� ا��ر­� ��راج�� ا���لا��� و

 ���	� ���و��	 ا��¯ر �� � ا ا���»��، ا��ر�� �ج�� ا��	��� لأ
�اء �ج¤س الإدارة ���

 Ì¤��� 
ا���ا�ات ا��ر­� �¤��� ا��ا��� ا����°�� �� 31 د����ر 2026 و��	�	 أ��ا�°

�	ره 341,250 دولار أ�ر��� �ا ��ادل 1,253,241 در�
 إ�ارا��، و�	 وا�� �ج¤س الإدارة 

.��
¤§ � ه ا���»�� ور�© ا���»�� �	وره 
¤§ ا���ا��

�ج¤س إدارة: ��
ا��رار 7 – ا��¾اب 

�� ا���	 را�� راجا¿��ال 
��اً �� ����رح أن ���م ��ا��� ا��ر­� �ا��¯ر �� ��

 ����¶، و�� �ال ار�«وا ذ�� ��ا��اً، إ�رار � ا ا���¤
�ج¤س إدارة ا��ر­� وا���ا��� 

�ارس 2026  4 Êرا�� راجا¿��ال ��ار� 	��� ا����¶. و�	 �ام �ج¤س الإدارة ���¤
 ��	ªوا��

��£� ا����	 ا��ا¿ر �� �ج¤س الإدارة، وذ�� لا����ال �	ة �¤´¶، و��اً �¤��ا��� وا�¤�ا�¹ 

ا�����ل �°ا.

����ª ر��س �ج¤س الإدارة وا�ر��س ا���´� ي ��ا��رار ر�
 (8) – ا���ا��� 
¤§ ا�ج�© �

����ª ر��س  �����رح أن ���م ��ا��� ا��ر­� �ا��¯ر �� ا���ا��� 
¤§ ا�ج�© �

�ج¤س الإدارة وا�ر��س ا���´� ي �¤�ر­�، وذ�� 
¤§ ا���� ا�����ح �¶ ���جÄ ا��¯ام 

 ��الأ�ا�� �¤�ر­�، ���À ����§ ا�ر��س ا��ا�� ��ج¤س الإدارة ا�	­��ر ����ر ��ا�

�� ر���اً ��ج¤س الإدارة ور���اً ��´� �اً �¤�ر­� �� آنٍ وا�	، و��اً �ªاث ­لا ا������ارا

.���¤��ا��� ا�����ل �°ا و��ا�¹ ا���­�� ا��½��

�	ة لا ��جاوز �	ة ولا�� �ج¤س الإدارة ا��ا��،  §¤
���ªرة  ��و���ن ��ا��� ا���ا��

 ���¶ �� ��ا�¹ ��Ï� أ��اق ا��ال ا����¤�� �ا�ج�© �¤
وذ�� و��ا ��ا �� ���ªص 

����ª ر��س �ج¤س الإدارة وا�ر��س ا���´� ي.

��ررات ا�ج�� ��� ����� ر��س �ج�س الإدارة وا�ر��س ا������ي

����ª ر��س �ج¤س الإدارة وا�ر��س  ��إن ��ررات �ج¤س الإدارة �¤��ا��� 
¤§ ا�ج�© �

��ا��� ا���ا���� ا���¤���، ���·� ���ا  §¤
ا���´� ي �¤�ر­�، وذ�� ر��اً �ا���ªل 

:�¤�

�ادة وا�	ة � ��� �¤��� ا�����© أن �½دي ����	 ا���ج¶ الا��را��ج� والإ�راف ا���£

إ�§ �ا �¤�:

 ������ الا��را��ج�� ¨��¤� الأج� �¤�ج��
� وا���´�  ا�� ������� ا���اء  •

لأ
�ا�°ا.

 �
�� ا����	ة وا����ار�ªا� �ا�
�� ا�¾اذ ا��رار �� ��Ï� ا�ر¤�
��ر�©   •

ا����ر.

 ���� ��
¤§ ا����� ا��ر�ري، وا����© ا�����Í، و��� �
د

 �ر­�� ا��ج��  •

.�����	ا

�جالات ا�ر
ا��  ��  ��ادة ���	ة �	�© ا���´� �� 	�´��� ��¤�ا
��ارات ��£  •

 ��ا����� ا���¾ªª� وا����	ة، وا���� �� دو�� الإ�ارات ا��ر��� ا����	ة وا���¤�� ا��ر�

 ،����¾´�� رأس ا��ال، والا��·�ار �� ا��´اءات ا��� ��¤�ا����د��، وا��را­ات ا���£

�� �ا� ­اء الا»��ا
� و¿�ر�ا.�
�� ا��	�ªا� �ا�
وا����ل ا�ر���، و��	�
 ا�ر


¤§ ا��	ى ا�����. �������� ¬¤� ا��  •

�ج¤س الإدارة ا�¾��ات ا�لاز�� لإº´اء ا��ا�© ا�ر��� 
¤§ � ا  	��
و�	 ا  •

��، ��ا �� ذ��:�ا���

�� ا������.���ا��� ا���ا���� �� اج��اع ا�ج���� ا���� Ä¤¨  •

.���� ا�لاز��الا��·ال �¤���¤�ات ا���¯  •

�� ا��´ا»�� و��اً لا���ا�ات الإ�ªاح ا�����ل �°ا. 	��� �
الإ�ªاح   •

����ª ر��س �ج¤س الإدارة وا�ر��س ا���´� ي، �¤��م �ج¤س الإدارة  ��و�© ا�ج�© �

�ج¤س إدارة ا��ر­�. �� ���� الأ
�اء ا�����¤ ���ا��´اظ 
¤§ أ¿¤�

�اً ���ان ��اء أ¿¤��� الأ
�اء �� ا��	�ر�� ا�����¤��، ��ا ��¤�­�ا �¯� �ج¤س الإدارة 

��´� أن ُ��¾  ج��© �رارات و�رارات �ج¤س الإدارة ��ªرة ����¤�. و����م ا��ج¤س أ��اً 

 �
���Îاء �ج�� �¤��­�� ����§ الإ�راف 
¤§ أي ��ارب ����� �� ا��ªا�¹ �	 ���« 

��، و�ر�© ��ار�ر�ا ��ا�رة إ�§ �ج¤س الإدارة، ��ا ���ز ��ا��� ا�ر�ا�� �ªا��� ��ا�ج�© �

والإ�راف.

�ج¤س الإدارة أن ا�¤جان ا�	ا��� ا��ا��� �¶، ��ا �� ذ�� �ج��  �����الإºا�� إ�§ ذ��، �

��، ��ا ���ز ا�ر�ا�� ¤������ أ
�اء  ��ا��	��� و�ج�� ا��ر���ات وا���ا�Ëت، ��«�Ò �ا��ا

ا�����¤� و»�© ا��رار دا¬� ا��ر­�.

�لا�¯ات

­�ا �� 26 �ارس 2026 (و�� آ¬ر ��م ��� �ار�Ê ��ر � ه ا�	
�ة)، ����ن رأس ا��ال ا��ª	ر 

 
�¤�ر­� �� 5,205,134,175 �°ً�ا 
ادً�ا ����� 0.027 دولار أ�ر��� (أي �ا ��ادل 0.10 در�

 ��
ادي ا��� �� »�ت وا�	 �� ا�ج�� 
إ�ارا��) �¤�°
 ا��ا�	. ���� ­� �°

 Êذ�� ا���� وا��ار� �� �ا��ر­ �� ���ªد ���ق ا��	
��، و�ا��ا�� ��¤Ì إج�ا�� �ا����

.5,205,134,175

:����� ا����ر وا�����ª �� ا�ج���� ا����

��، �جÄ أن ���ن ���� ��� �¤��ا���� ا����ر وا�����ª �� ا�ج���� ا����

��اءً (������ دو�� الإ�ارات  3:30 �
��ج¤�� ­��ا���� �� ا��ر­� �� ا��ا ��ا���ا��

�رات ا��� ��رأ 
¤§ ���� أو 
	د �
 �جا�� ا��£��ا��ر��� ا����	ة) �� 16 ا�ر�� 2026. �

 Ó¾� ق أي��� 	�	�� 	�
الأ�°
 ا��� ���¤�°ا ا���ا���ن ��	 � ا ا��ار�Ê وا���� 

.����� �¶ ا����ر وا�����ª �� اج��اع ا�ج��

 §¤
 ����� ا���¤��ات ا����¤�� �ا�ج���� ا���� 	��� §¤
���� الا¨لاع 

/www.burjeelholdings.com/investor-relations
:������ر اج��اع ا�ج���� ا����

�� إ���رو��اً/
� ��	 إ�§ ز�ارة �
� ا���ا���� ا� �� �	 �ر¿��ن ����ر ا�ج���� ا����	�

ا����© الإ���رو�� ا��ا�� www.smartagm.ae. و��ف ��¤�§ ا��ادة ا���ا���� ا� �� ����رون 

 ��ªر ا�ر�ا�� ا���
�� ا���رو��اً/
� ��	 د
�ة إ���رو��� �لاج��اع �اج��اع ا�ج���� ا����

 

 ��ج�� ���ر�°�¤
 Äو�ج 
�رة أو ا��ر�	 الإ���رو�� ��	 ��ج�� ���ر�ªا��

.���
¤§ ���د ج	ول أ
�ال اج��اع ا�ج���� ا���� ���ªا�� ��إ���رو�ً�ا �������ا 

 16 Êة) ��ار�	ا���� ����اءً (������ دو�� الإ�ارات ا��ر� 3:00 �
�� ا��ا �� ُ�´�¹ �اب ا���ج

��اءً (������ الإ�ارات ا��ر��� ا����	ة) �� 17  3:30 �
ا�ر�� 2026 و�£¤� �� ��ام ا��ا

.www.smartagm.ae :الإ���رو��، �رج§ ز�ارة ا����© الإ���رو�� ا��ا�� ��ا�ر�� 2026. �¤��ج

ا��ªاب ا��ا����:

��ا��� ا��ر­�  ���ً�ا إلا إذا ��ره 50% �« ���لا ���ن اج��اع ا�ج���� ا����

�ا أو �ا��­ا��).ًª¾�)

ا����اق الأر�اح:

���ن ا���ا���ن ا� �� ��� �°
 الأر�اح ا���	�� �
 ا���ا���ن ا���ج¤�ن ��ار�Ê 27 ا�ر�� 

2026 (أي ا���ا�
 ا���ج� �� ا���م ا��ا�ر �	ءاً �� ا���م ا��ا�� ��ار�Ê الاج��اع ا� ي ��رر 

�¶ ��ز�© � ه الأر�اح).�

�� �ا�� الاج��اع ا��½ج� ا� ي ����	 �� 24 ا�ر�� Î� ،2026ن ا���ا���� ا� �� ��� 

�ا�� 2026 (أي  4 Êا���ا���ن ا���ج¤�ن ��ار� 

 ا���ªل 
¤§ الأر�اح ا���	�� �°�

ا���ا�
 ا���ج� �� ا���م ا��ا�ر �	ءاً �� ا���م ا��ا�� ��ار�Ê الاج��اع ا� ي ��رر ��¶ ��ز�© 

� ه الأر�اح).

�� ا��­لاء:���

 ��
�¶ ���ار�� ج��© ����¶ أو أي  ����� �¤��ا�
 �� ا��ر­� ��­�� �¾Ó آ¬ر ­�­

�� �ر��� ألا ���ن �����¶ �� ا����ر وا���	ث وا�����ª �� اج��اع ا�ج���� ا����

�°ا. ´����´اً �� ا��ر­� أو �ر­� و�ا¨� أو ���ج¤س إدارة أو  ��
 ��ا��­

�°ا �� ا���	�� ر�
 1 و2 �� ا��ادة 40 �� �رار ر��س ¤
�جÄ ا���´اء ا����¤�ات ا����ªص 

�ج¤س إدارة الأوراق ا��ا��� وا��¤© ر�
 (3 / رم) ��ام 2020 ��«ن ا
��اد د��� ��­�� ا��ر­ات 

�� ا��­لاء.��£�¶ ا���	�� ("د��� ا���­��") ��«ن ��ª� ��ا���ا��� ا��ا

 .�¤���ا�ً�ا �� ا��ر­� و��� �جÄ أن ���ر الاج��اع ���· ��لا ���رط أن ���ن ا��­

�°ا �� � ه ا��لا�¯ات. لا ¤
�� و­�� �ا��¾	ام الإجراءات ا����ªص ��� Í�� �����

 
��·� وا�	. لا �ج�ز ���ل أي ��·� �ج�ء �� أ�° ��
 الأ�°
 لأ­·ر ��ج�ز ���

.��ا���ا��

 .¶¤�� �� ���� ا��­��� 
�جÄ أن �ªّ�ت ا��­�� و��اً لأ�� ��¤��ات �ª	ر�ا ا���ا�
 ا� ي �

�� ا����ر  ���ªث أو ا��	ا� ي ��� �¶ ا����ر أو ا��� Ó¾لا ���© ا�� ���� و­�إن ��

.���وا���	ث وا�����ª �� اج��اع ا�ج���� ا����

�� الإ���رو�� �¤�­�� �اري ��� ا��­لاء إ���رو��اً. و��� ���ن ا������ ������ �¤��ا��

 	
��
	 أ�ªاه ¬��� (5) أ�ام ��� �� �� ����� ا��ج� ا����ا��´��ل، �جÄ أن ���¤
 أ

 ��ª¤�� ا�ر�ا�� ا���� �ا������ Ò�ذ­ر الأ��اء وأر�ام ا�°�ا ©� ���ا���اد ا�ج���� ا����

 �
����ع  ���¤��ج�� �¤���ر. ���� �¤��ا���� أ�ً�ا ¨¤Ä ا���ªل 
¤§ ���ذج ��­


��ان ا��ر�	  §¤
����� (ر��س 
لا�ات ا����·�ر��) ´�¨ر�� الا�ªال ب ��رج� �


 أي ���ذج �الإ���رو�� ا��ا��: ir@burjeelholdings.com (و����� �´س ا���
	 ا��°ا�� ���¤

.(������ع �� � ا ا��� ��­��


��ان ا��ر�	  §¤
�� ا��ج� ��لا�°
 إ�§ أ­�� ��
¤§ �ا�¤� ا���­�لات إر�ال ��¾�  Äج�

 
الإ���رو�� ا��ا��: ir@burjeelholdings.com. و�جÄ أن ���ن ذ�� ���ªً�ا ��´ا»�� أ��ا�°

.���� �¤��جª� ¤�� ر�ا���� �ا������ 
وأر�ام ��ا�´°

�� رأس �ال ا��ر­�. و�© ذ��،  5% �
 	��� ��
	د �� ا���ا�� ��لا �ج�ز ��ا�� ا��­ا�� ��·

�� رأس �ال ا��ر­�.  5% ���� ¶¤���ا��اً وا�	اً، ��ج�ز أن ��جاوز ��­ �·�� ��إذا ­ان ا��­

 �� .���
 ا��ا���°�¤·�� ��� �� ���� ا��ا»ر�� و�� لا ������ن �الأ�¤�� ا��ا���·�� Äج�

�ا�� 
	م ا­��ال ا��ªاب ا��ا���� �� الاج��اع الأول، ����ر ا��­الات ا�ªادرة �لاج��اع الأول 

 �� 

 إ�£اؤ�ا »را�ً� �� ��� ا���ا��� 
�ار�� ا��´��ل �� أي اج��ا
ات لا��� �ا �


¤§ الأ�� �� الاج��اع ا�·ا��. ����� ��� - ir@burjeelholdings.com §لال إ¬�ار إ�¬

�¹ ���جÄ إ��ار ¬�� �« ���� ���� ا��­�و�ً�ا �¤�¯ام الأ�ا�� �¤�ر­�، ���ن ��

����� الآ��:


¤§ ا�
 و
��ان ا���ا�
 ا� ي ��ّ�� ا��­��؛ Ó�� أن -

 ������ن و­�لاً � �� ا���ا�
 وأن ��	د اج��اع ا�ج���� ا����� ��- ��	د ا��¾Ó ا���

�� ذ�� ا��¾Ó ����ره؛��� 
ا� ي �

�°�� ا��­�� وا��	ة ا��� �ج�ز ��°ا ا��¾	ام ا���­��؛ ��- ��	د ا���­

�¶ �ا��ر��� ا��� ¤
�� ا��­�� أو ��ا�ً� 
�¶ و�ªاد�اً 
- أن ���ن ����اً �� ا���ا�
 ا� ي 

��¤�°ا �ج¤س الإدارة؛ و

��¶ إ�§ ا��ر­� و�ً�ا �¤�¯ام الأ�ا�� وا���¤��ات ا��اردة �� � ه ا�	
�ة.¤�� 
- أن ��

�را
اة �ا �¤�:  ��
¤§ ا���ا�� Äج� ،��
 إ��ار ا���­�و���ا ���¤� ���¤

 	
��
 إ��ار ا���­�� إ�§ ا��ر­� و�ً�ا �¤��¤��ات ا��اردة �� � ه ا�	
�ة ��� �¤�� Äج� -

�� ¬��� (5) أ�ام 
¤§ الأ��؛�ا�ج���� ا����


¤§ ا���� ا����ªص  ������� ���جÄ إ��ار ا���­�� و�ً�ا ����¤�ات �- �ج�ز إ��ال ا���

��¶ ��� �	ء ¤�� 
�� �ا��­ا�� إلا إذا ���¶ �� ا��¯ام الأ�ا��. لا ��ري الإ��ار ��Î£اء ا���¤


�ات ¤�
 §¤
 ����� �´¤�¾�الاج��اع أو الاج��اع ا��½ج� ا� ي ���¤� �¶ (��اك ���¤�ات 

الا��راع ا��� ��
 ��	 الاج��اع)؛

�جÄ أن ���ن ����ªاً � ،���� ا��­ّ
��ّ��اً �� ا��¾Ó ا� ي  ��- إذا �
 ��� إ��ار ا���­

�Î®�ات ¬�� 
¤§ �´��Û ا��¾Ó ا� ي �ام ������¶؛ و

����	ات) ºرور�� لإ®�ات »�� أو ¿�ر ) 	�������ªً�ا �«ي  ��- �جÄ أن ���ن إ��ار ا���­

�� ا��·ال، ا���­�� ا�ر���).�� §¤
) ���� ا��­�ذ�� ��ا ���¤� ���

�� ����ª ا��­�� ا����� ���ج�°ا (أو إذا ´�ُ�رج§ �لا�¯� أن إ��ارات ا���­�� �	 ��	د ­

 �

¤§ �رار وا�	 أو أ­·ر. لا ُ����ر ا�����ª ا�����©  (���ªا�� �
 ©����� ��­ان ا��­


 ا���ا�¶ �� ��اب الأ»�ات �� �� ���ªا ���� أن ا����ا�� ���ª����ªاً �ا����اً، 

 ���ªا�� �¤�
 إ
�اء إ�ارة إ�§ ا�����ª، �ج�ز ��­�� 
ا��½�	ة �¤�رار أو ا���ارº� �¶. إذا �

 (���ªا�� �
أو الا���اع 
� ا��Ä�� ���ª ��	�ره. و�ج�ز ��­�¤� ا�����ª (أو الا���اع 

����ا �راه ��ا��اً ���ا ���¤� �«ي ��«�� أ¬رى ُ��رح �� الاج��اع.

�� ج	�	. �رج§ الا���اه ­�� ����� 

� ¨ر�� ��	� ���ر ��¤��ات ا���­�£� ���ج�ز �¤��ا��

��ات ا���­�� ����� أ�ً�ا ���ا ���¤� �ا���¤��ات �إ�§ أن ا���
	 ا��°ا�� لا��لام ��

.�¤ªا��°ا�� ذي ا� 	
��	ل ��
 ا��لا�¶ ��	 ا��� ���� و­�
 �جا�� أي ����ا���	��؛ و�

�ر ا���¤��ات �£� �� Ä¿ر�ا�����ع و ����� و­�لاً �ا��¾	ام ���ذج ا���­ّ
إذا ­�� �	 


�ر ا��ر�	  �����´��رج� ��/	�����ع آ¬ر، ُ�رج§ الا�ªال ب ا�� ���ا��¾	ام ���ذج ��­

.ir@burjeelholdings.com الإ���رو��

 

	 ا� ي ���¤� ���� وا�	 �اري ا��´��ل، �����ن الأ���­�� 	
�� ��إذا ��� ���	�
 أ­·ر 


	 لا��لام ا��­لاء.��ا��لا�¶ آ¬ر �رة ��� آ¬ر 

��·� ��ر­�: ��� �� ���ªا��

 �Ï��ج¤س الإدارة أو أي � ��إذا ­ا�� �ر­� ��ا��اً �� ا��ر­�، ��ج�ز �°ا ���جÄ �رار 

�� �°ا �� اج��اع ¤·��إدار�� أ¬رى أن �´�ض �¾ªًا أو أ�¾اً»ا �¤�ªرف ­��·� أو 

 �
��) أن ��ارس (��ا�� º�´(الأ�¾اص) ا��´�ض (ا�� Ó¾�¤� ��� .���ا�ج���� ا����

ا��ر­�) �´س ا�ªلا��ات ا��� ���� �¤�ر­� ��ار��°ا إذا ­ا�� ��ا��اً �ردً�ا �� ا��ر­� 

��´س ���ق ا�����ª �ر��� ألا ���م ا���·� � �� ���ا ���¤� ��´س الأ�°
. ���ن 

.Û��´د�ا �رار ا��	ا��� �� �ا��´�ض ا��¤� Ó¾�¤�

:���ªا��

 ���ªا�� 	�

¤§ ج��© ا��رارات �� (1) إ�§ (8) 
� ¨ر�� الا��راع. و ���ªا�� 
���


ادي ��¤�¶. 
°� �­ �
�الا��راع، ���ن ��� ��ا�
 »�ت وا�	 

�� الأ»�ات ا��	�§ �°ا �� ��� الأ
�اء ا� �� ���  ����� ��وُ����	 ا��رارات ا��اد�� �«¿¤�

 �� 75% �
���ا ُ����	 ا��رارات ا�¾ا»� ���ا��� أ
�اء ��·¤�ن �ا لا ��� � ،���ªا�� 
°�

�� ا������.�إج�ا�� ���ق ا�����ª �لأ
�اء ا��½�¤�� ا��اºر�� �� ا�ج���� ا����

.www.smartagm.ae ©لال ز�ارة ا����¬ �� ��
�ر ��ª� إ���رو� ���ªا�� 
���

�ات 
� آ��� ا�����ª الإ���رو�� (د��� ا���­�� ا��ادة ر�
 40(6أ))�¤��

ا���ا�ج:


¤§ ا����  ���
¤§ ا��رارات ��	 ا��°اء ا�ج���� ا���� ���ªا�ج ا���� �

 الإ
لان ���


 ��ر�ا 
¤§ ا����© الإ���رو�� ��ا���¤�ب ���جÄ ا���ا��� وا�¤�ا�¹ ا�����ل �°ا، و�

�¤�ر­�.

:��� ا��را�لات والأ�Ï¤� �� ا�ج���� ا����

�� ¬لال  ����ا وأ®�اء ا�ج���� ا����ً	�� 
°�¤Ïأ� 
��ف ���¹ �¤��ا���� �ر»� ��	�

.www.smartagm.ae ر�� ز�ارة ا����© الإ���رو��¨ �
 ����ª� إ���رو�

 �¤Ïة أ�	

 إ�§ الاج��اع إ���رو�ً�ا ¨رح أ�Ï¤�. �� �ال ا��لام ��� 
��� لأي ��ا�

�اً، �ج�ز �¤ر��س أن �¾�ار ��	�
 إجا�� وا�	ة ��«ن ا��´�ارات 	����«ن �´س ا����ºع 

ا���ا���� ا����¤�� �ا����ºع �´�¶.

الاج��اع ا��½ج�:

 ��
 �«ج��� ،����� �ا�� 
	م ا­��ال ا��ªاب ا��ا���� ا���¤�ب لاج��اع ا�ج���� ا����

��اءً (������ دو�� الإ�ارات  3:30 �
�� إ�§ 24 ا�ر�� 2026 �� ��ام ا��ا�ا�ج���� ا����

 �� ������ا��ر��� ا����	ة). ����ر �ر�ان � ه ا�	
�ة (�الإºا�� إ�§ أي �لا�¯ات 

�� ا��½ج�.�ا�	
�ة) �� ا�ج���� ا����

��، ��� ��Í �¤��ا���� ا���ج¤�� �� �ج� ��� �ا�� �«ج�� ا�ج���� ا����

�� ا��½ج� �ا���ا���� ا�¾اص �ا��ر­� ��ار�Ê 23 ا�ر�� 2026 ���ر ا�ج���� ا����


� ا��£�رات 
¤§ �ج� ا���ا���� ��	 ا���
	 ا��°ا��  �ºا��£ا Äج� .¶�� ���ªوا��

.¶�� ���ªوا�� ���ا�� ­�ر 
�	 ��	�	 ���ق أي �¾Ó ��� �¶ ���ر ا�ج���� ا����

ا���ا»�:

�ره ��اءً �� � ه ا�	
�ة أو ��� 
�رج§ ا��¤
 أ�¶ لا �ج�ز �� ا��¾	ام أي 
��ان إ���رو�� �

 (2025 �� ���� أي ����	ات ذات »¤� (��ا �� ذ�� ا���ر�ر ا����ي �¤��� ا��ا��� ا����°

�°ا »را�ً�.¤
�¤��ا»� �© ا��ر­� لأي أ¿راض أ¬رى ¿�ر الأ¿راض ا����ªص 

 Àذ�� ا�� ���� 	ر�� �� الاج��اع. و�ºا�¤� ��ª¾ا�ات ا����ج�ز �¤�ر­� ��ا�ج� ا��

 ��ا����� وا��ªر وا���ج�لات وروا�Í ا��ªت وا�´�	��، �الإºا�� إ�§ أ��ال أ¬رى 

��، ��ا �� ذ�� ا��� و�´ا»�� الا�ªال ا�¾ا»� �� والأ»�ات ا��� �	�� ª¾ا�ات ا���ا��

�� و�ً�ا ���ا�� ª¾ا�ات ا���
¤§ ا��ر­� ��ا�ج� � ه ا�� ���°ا. ���

�رج� � ����°ا  �¾�� Ä¤¨ ���� °ا، وا���� �ا�¾ا» ��«�ª¾ا�

.ir@burjeelholdings.com §¤
����� (ر��س 
لا�ات ا����·�ر��) ´��

��ا � ��إذا ­�� ��اج� إ�§ ��ا
	ة إºا��� أو إذا واج°� أي »���ات ��


¤§ الإ��ر��، ��رج§  �����ª� ا�ج���� ا���� �� �����¤� �ا���ج

 §¤
����� (ر��س 
لا�ات ا����·�ر��) ´��رج� ��/ 	�الا�ªال ب ا��

 ��ir@burjeelholdings.com، �رج§ �راج�� د��� ��ا�� ا����·�ر�� �� الأوراق ا��ا�

¤§ ا����© الإ���رو�� �°�Ï� ��ق ا��ال:  ����
¤§ وا�����ر �ا�ª´�� ا�ر�

https://www.sca.gov.ae/ar/services/minority-investor-protection.aspx
 �����رج� 
لا��� أن �� ا����ة �� 	رج�� ��ر 
����ة ������ الإ�ج�

�� ��� ولا 	��� ����� �
��
 ���
� ا����ة. ��ه ا����� ا��ر ��الأ��

 �
 ����
����اً �ا����اً. �ج� ��� ا���ا�� الا���اد ��� ��� ا����� الإ�ج�


� ا����ة ����الإ��ار. �� �ا�� وج�د أي 	�ا��ات، 	��د ا����� الإ�ج�

����ــ� �ــاص

ا��ّ�	/ ر��س �ج¤س إدارة �ر­� �رج�� ا��ا��� �� ال �� ("ا��ر­�") 

ا����رم.

�ـ� ¨ّ��ـ� و��ـ	،ّ��

أ�ا / ���: 

 ��ّ��ُ/��ّ

ُ
ا���ا�
/ا���ا���� �� �ر­� �رج�� ا��ا��� �� ال ��، أ

 /	����جÄ � ا ا���­�� ا��ّ

:

��ان ا���ا�


ّ�ا، وأ�º�ّ¶/و�´º�ّ¶ �«ن �ªّ�ت /��ّ

ّ�ا، ا����ر /��ّ
و­�لاً 

�� ا������ ّ�
ّ�ا �� اج��اع ا�ج��ّ�� ا����/��ّ
�ا���/�ا���ا و��ا�ً� 

.¶� ��ا���رر ا���اده ��م الا®��� ا���ا�� 17 ا�ر�� 2026 وأي �«ج

:
ر�
 ا���ا�

:
أر�ام ا���ا»� ا�¾ا»� �ا���ا�

��ر�رًا ��:_______/ 2026م. 

: ©�ا����

ا�
 وأر�ام ا���ا»� ا�¾ا»� ���·� 
� �ر­� ا���ا¨� أو ا�ج°� ا��� 

:��ا
��	ت ا���­

�� ا��­لاء��� أد�اه ا�¾ا»� �����ºا��لا�¯ات ا��� §¤
ا�رجاء الا¨لاع 

�لا��ات �������:

��� ��«ن ا
��اد ا���­�لاتº�� احªإ�

�� د��� ا���­��، ��د أن   40 
���¤�ات ا���	�� 1 و 2 �� ا��ادة ر� §¤
��اءً 

�¤´� ا��ادة ا���ا���� إ�§ �ا �¤�:

 �� ¶�
 Ä��� أن ����ج�ز ��� �¶ �� ���ر ا�ج���� ا����  .1

�� �ا��ر­� أو �ر­� و�ا¨� �� ¤��ر أ
�اء �ج¤س الإدارة أو ا��ا¿ ���¾�اره 

 Ó�� �اص ®ا�� �ا���ا�¬ ���� �°ا �����§ ��­¤�الأوراق ا��ا��� أو ا��ا

 ���ªوا�� ���»را�� 
¤§ �� ا��­�� �� ���ر اج��ا
ات ا�ج���� ا����


¤§ �رارا�°ا. و�جÄ ألا ���ن ا��­�� -��	د �� ا���ا����- �ا�ً�ا �° ه 

 ���� رأس �ال ا��ر­� ا��ª	ر. و��·� �ا��ª الأ�¤ (5%) ��
¤§ أ­·ر  �´ªا�


 �ا��ً�ا.°�
و�ا�	�°ا ا��ا���ن 

�� أن ���ن ����© ا���ا�
 ا��ارد �� ا��­ا�� ا���ار إ��°ا ���  .2

�� ا���	 (1) �� ا�����© ا�����	 ��/�	ى أ�	 ا�ج°ات ا��ا���، و
¤§ ا��ر­� 

�� ذ��. ����¤� ��ا�¾اذ الإجراءات ا�لاز

ا��ا�Ä ا��	ل. أ . 

¿ر�� �جارة أو دا�رة ا��ªاد�� �ا�	و��. ب . 

��� أو �ر­� �ر¬ª� �ا�	و�� �ر��� أن ���ن �¤��­� ��اب �	ى  ت . 

أي ��°�ا.

الأ��اق ا��ا��� ا��ر¬ª� �� الإ�ارات ا��ر��� ا����	ة. ث . 

.��أي ج°� أ¬رى �ر¬Ó �°ا �¤��ام �«
�ال ا���® ج . 

�� ا��­لاء:���

�� �¾Ó آ¬ر ­�­�� �¶ ���ار�� ­� أو أي ���� لأي ��ا�
 �� ا��ر­� ��

 ����� ����¶ �� ا����ر وا��	او�� وا�����ª �� اج��اع ا�ج���� ا����

ا ��  ً́ ���
�ً�ا �� �ج¤س الإدارة أو  ��ا������، �ر��� ألا ���ن ا��­

 ���� أ­·ر ��� 
�°ا. �ج�ز �¤��ا�� ��¤�ا��ر­� أو �ر­� ا���ا¨� أو أ�	 ا��ا

 
�� ا������، �ر��� أن ���و­�� وا�	 ���ا ���¤� �اج��اع ا�ج���� ا����

�¾�¤´� ���¤�°ا  
�� ­� و­�� ���ار�� ا����ق ا��ر���� ��°
 أو أ�°���

�� ¬اص ����ب و�� ���ذج ا���­�� ا��ر�� ­�� / Û��´� Äج��� 
ا���ا�

 is@bankfab.com §¤
�� أ­·ر �� و­�� وا�	، �رج§ ا���ا»� ���ا ��ا�	
�ة. ���

�جÄ ا���´اء ا����¤�ات ���جÄ ا���	�� ر�
 1 و2 �� ا��ادة 40 �� �رار ر��س 

�ج¤س إدارة ��Ï� الأوراق ا��ا��� وا��¤© ر�
 (3 / ر.م) ��ام 2020 ��«ن 

ا���ا��� 
¤§ د��� ��­�� ا��ر­ات ا���ا��� ا��ا�� ("د��� ا���­��") ���ا 

���¤� �ا
��اد ا��­لاء.

��ا��اً �� ا��ر­�، و��� �جÄ أن ���ر الاج��اع  ��لا ُ���رط أن ���ن ا��­

�� ¬لال ا��اع الإجراءات ا����ªص  ،���� و­��� 
����� .
�� ا���ا�·���

�°ا �� � ه الإ��ا�ات.¤


 §�

¤§ ا��­�� ا�����ª و�ً�ا لأي ��¤��ات ��	�°ا ا���ا�
 ا� ي أ Äج�

�� ا��­�� لا �����	 ا��¾Ó ا� ي ��� �¶ ا����ر أو ا��	او�� أو �ا���­��. و��

 ���ªوا�� �او�	وا�� �ا����� ����� ���ر اج��اع ا�ج���� ا���� ���ªا��

.¶��


¤§ �ا�¤� ا���­�لات إر�ال ��¾� �� ا���­�لات ا�¾ا»�  Äج�  -


�	 اج��اع  ��� .is@bankfab.com :الإ���رو�� ا��ا�� 	ان ا��ر���
 §¤
 
°�

�� ا����ي �¾��� أ�ام 
¤§ الأ��.�ا�ج���� ا����

 
���ªً�ا �«��ا�°
 وأر�ام ��ا�´° ���جÄ أن ���ن � ا ا���­  -

���� �¾�ªص ¨ر��� ا���جª� ¤�� ر�ا���� �ا������

�� رأس  ٪5 §¤
لا �ج�ز �¤�­�� أن ��·� 
	دًا �� ا���ا���� ���¤��ن �ا ���	 

�� رأس �ال  ٪5 §¤
�ال ا��ر­�. و�© ذ��، �ج�ز �¤�­�� أن ��·� �ا ���	 

��ا�ً�ا وا�ً	ا. ��·� ا��ªّر و�� لا ������ن  �·�� ��ا��ر­� إذا ­ان ا��­

�الأ�¤�� ا��ا����� ا���·¤�ن ا��ا�����ن ا��ا���ن �°
. و�� �ا�� 
	م ا­��ال 

ا��ªاب ا��ا���� �� الاج��اع الأول، ����ر ا���­�لات ا�ªادرة �لاج��اع الأول 

 �� 

 إ�£اؤ�ا »را�� �� ��� ا���ا��� 
»ا��� لأي اج��ا
ات لا��� �ا �

¬لال ��	�
 إ¬�ار إ�§ is@bankfab.com - ��� الاج��اع ا�·ا��.

 ���ً�ا إلا ��	 ��	�
 ا���­�« ���� ا��­�و�ً�ا �¤�¯ام الأ�ا��، لا ���ن ��

ا�¾اص ���� ¬�� وأن:

� ا��­��؛ Þ�
��	د ا�
 و
��ان ا���ا�
 ا� ي   •

���ن و­�لاً 
� ا���ا�
 واج��اع � ����	د ا��¾Ó ا���  •

�� ذ�� ا��¾�ª¾� Ó»¶؛
�� ا� ي ُ�ا�ج���� ا����

��	د �´��Û و­�� ا���ا�
 وا��	ة ا��� ���� ¬لا�°ا ا��¾	ام   •

�� ¬اص؛­��

 ،��� ا��­ Þ�
�°ا �� ��� أو ��ا�� 
� ا���ا�
 ا� ي ¤
 ©�
 ا������  •

�¶ ��ر��� أ¬رى ­�ا ��	د�ا �ج¤س إدارة ا��ر­�؛ و¤
أو ��
 ا��ªاد�� 

��°ا إ�§ ا��ر­� و�ً�ا �¤�¯ام الأ�ا�� وا���¤��ات ¤�� 
��  •

ا��اردة �� � ه الا��ا�ات.

�� ¬اص:­�� 
��را
اة �ا �¤� ���ا ���¤� ���¤ ��
¤§ ا���ا�� Äج�

�� ا�¾اص إ�§ ا��ر­� و�ً�ا �¤��¤��ات ا��اردة ­�� 
�¤�� Äج�  •

�� ا����ي �¾��� ��� � ه الإ��ا�ات ��� 
�	 اج��اع ا�ج���� ا����

أ�ام 
¤§ الأ��؛

 ������� ا�¾اص و�ً�ا ����¤�ات ­�� Äج��� ����ج�ز إ�£اء ا���  •

�¶ �� ا��¯ام الأ�ا��. لا ��ري الإ¬�ار ا� ي �¤£� ¤

¤§ ا���� ا����ªص 

��¶ ��� �	ء الاج��اع أو الاج��اع ا��½ج� ا� ي ¤�� 
�� ا��­�� إلا إذا ����


¤§ الا��را
ات  ����� �´¤�¾����¤� �¶ (�رج§ �لا�¯� أن ��اك ���¤�ات 

ا��� ��
 إجراؤ�ا ��	 الاج��اع)؛

�� � ا ّ
�© ا���­�� ا�¾اص �� ��� ا��¾Ó ا� ي ��� 
�� 
إذا �  •

.Ó¾ذ�� ا�� ��¤� §¤
 �������جÄ أن ���ن ���ªً�ا �«د�� � ،��ا��­

����	ات) ) 	�����جÄ أن ���ن ا���­�� ا�¾اص ���ªً�ا �«ي   •

�� ا��·ال، �� §¤
�� ا��­�� أو ���ا ���¤� �¶ (�ºروري لإ®�ات »�� ��

ا���­�� ا�ر���).

 ���� ����ª ا��­�� ا���´�ُ�رج§ ا��¤
 �«�¶ �ج�ز أن ��	د ا���­�� ا�¾اص ­


¤§ وا�	 أو أ­·ر �� ا��رارات.  (���ªا�� �
 �����ج�°ا (أو ��	د ا���اع ا��­

لا ُ��	 ا�����ª ا� ي �
 �ج�¶ ���ªً�ا �ا���ً�ا، ��ا ���� أ�¶ �� ��
 ا���اب 

 
�	�� 
�� 
ا�����ª �� ��اب الأ»�ات ا��½�	ة أو ا���ارº� �¤�رار. إذا �

 Ä�� ���ªا�� �
��ات �ا�����ª، �ج�ز �¤�­�� ا�����ª أو الا���اع ¤��

��	�ره. �ج�ز �¤�­�� ا�����ª (أو الا���اع 
� ا�����ª) و�� �ا �راه ��ا�ً�ا 

��ا ���¤� �«ي ��«�� أ¬رى ��روº� �� الاج��اع.�

 ����� ¬اص ���­�� 

� ¨ر�� ��	� ���ر ��¤��ات ا���­�£� ���ج�ز �¤��ا��

��ات ا��­لاء ����� �و­�� ج	�	. �رج§ ا��¤
 �«ن ا���
	 ا��°ا�� لا��لام ��

 	�� ¶¤�	�� 
�� و­لاء ��أ�ً�ا 
¤§ ا���¤��ات ا���	��؛ و�� ُ�¤�´� لأي ��

ا���
	 ا��°ا�� ا���	د.

 

 الأ¬  �ا���­�� ا� ي ����� ¬اص وا�	 �اري، �­�� ��إذا �	�� أ­·ر 

ا��لا�¶ ��� ا���
	 ا��°ا�� لا��لام ا���­�لات.

 


